
Ciudad de Long Beach
   Ahora Aceptando Solicitudes para Juntas y Comisiones

Periódicamente, los plazos expiran y las vacantes ocurren en varias juntas y comisiones de la Ciudad. Actualmente, 
existen aberturas potenciales en la Junta de Zonificación, la Junta de Asesoría Ambiental, la Junta de Ética y la 
Comisión de Recreación. Si usted es un residente de Long Beach que quisiera solicitar a ser miembro de una junta 
o comisión de la Ciudad, por favor llene el formulario de solicitud disponible en la parte inferior de esta página. Se 
prefiere que su resumen sea incluido con una solicitud.

Las solicitudes serán aceptadas por correo electrónico a citymanager@longbeachny.gov o correo directo a 1 West 
Chester Street, Suite 504, Long Beach, NY 11561, Atención City Manager.

Junta de Zonificación (VOLUNTARIO REMUNERADO)
La junta de apelaciones de zonificación, de acuerdo con los códigos de construcción y zonificación, las ordenanzas, 
la Constitución de la Ciudad y la ley estatal y federal, es responsable de otorgar permisos de construcción donde su 
aprobación es requerida por la ley y emitir varianzas o renuncias cuando sea necesario. Esta comisión también tiene 
el poder de revocar, enmendar o modificar cualquier variante o permiso Concedido por la junta de zonificación en el 
cual cualquier condición no se ha cumplido o se ha violado o violado.

Junta de Asesoría Ambiental (VOLUNTARIO REMUNERADO)
La Asesoría Ambiental de la Ciudad de Long Beach busca programas educativos para niños y adultos, talleres sobre 
energía solar para los hogares, maneras de aumentar el reciclaje y subvenciones para financiar proyectos a través de 
la Ciudad. Ofrecen ideas y sugerencias a la administración de la Ciudad mientras que investiga maneras que todos 
podemos vivir en una manera respetuosa del medio ambiente.

Junta de Ética (VOLUNTARIO REMUNERADO)
Consiste de 8 miembros designados por el Concilio de la Ciudad, la mayoría de los cuales no serán empleados o fun-
cionarios de este Ciudad, todos los cuales deben residir en la ciudad y servir sin compensación. Los miembros servirán 
al Concilio. El Concilio Corporativo servirá como “Ex-Officio” de la junta y al menos un miembro será un empleado 
designado.

Comisión de Recreación (VOLUNTARIO REMUNERADO)
La Comisión de Recreación es responsable de promover el interés público en general, educativo, social, y actividades 
al aire libre para el bienestar de la juventud de la ciudad. También investigar e informar al concilio de la ciudad sobre 
las cuestiones relativas a la recreación cuando se le solicite por el gerente municipal o el concilio de la ciudad. Esta 
comisión también periódicamente informa y hace recomendaciones al concilio de la ciudad con el mantenimiento, 
equipo y operación de las facilidades recreativas de la ciudad.

Concilio de la Ciudad
Len Torres, President  Anthony Eramo, Vice President
Eileen J. Goggin    Scott J. Mandel    Anissa D. Moore

Gerente Municipal
Jack Schnirman 



C I T Y  O F  
L O N G  B E A C H

L O N G  B E A C H  L I S T E N S

R E A S O N S  F O R  A P P L Y I N G  A N D  W H A T  Y O U
H O P E  T O  C O N T R I B U T E

S K I L L S ,  Q U A L I F I C A T I O N S  A N D
I N T E R E S T S  F O R  C O N S I D E R A T I O N

C O N T A C T  I N F O R M A T I O N

P R E V I O U S  V O L U N T E E R  E X P E R I E N C E

C I T Y  C O U N C I L

LEN TORRES, CITY COUNCIL PRESIDENT

ANTHONY ERAMO, CITY COUNCIL VICE PRESIDENT

EILEEN J. GOGGIN

SCOTT J. MANDEL

ANISSA D. MOORE 

C I T Y  M A N A G E R

JACK SCHNIRMAN 

Name:                                                                                Board Applying For: 

Street Address:

Home/Cell Phone:                                                         Education:         

E-mail:                                                                           

Years Lived in Long Beach:                                         Employer: 

resume preferred

Nombre:

Dirección:

Número de Teléfono 
Casa/Celular:

Correo Electrónico:

Años de vivir en Long Beach: 

Aplicando para la Junta:

Educación:

Empleo:

Razones por aplicar y lo que espera contribuir:

Habilidades, calificaciones e intereses a 
consideración:

Experiencia previa de voluntario:

Resumen preferido


